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25/1/2021 Hoja de vida del funcionario
o ™

FORMATO UN'CO ENTIDAD RECEPTORA
es de todos Pablica HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

El servicio publico | Funcicn

| DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
RESTREPO LONDORO OSCAR EDUARDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO0 NACIONALIDAD PAis
c.c C.E PAS No. 71376005 F M coL. EXTRANJERO Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO 71376005 D.M 24
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DpiA 25 MES 06 ANO 1981 vereda aguas claras

PAis Colombia PAis Colombia DEPTO Antioquia

DEPTO Antioquia MUNICIPIO EL CARMEN DE VIBORAL

MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 3114002115 EMAIL ozkarez25@gmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA o
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA |FECHA DE GRADO
10. | 20. [ 30. [ 40. [ 50. [ 60. [ 70. [ 80. [ 90. | 10 | X MES 11 ANO 1998

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS (;?ADIUAag NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO 'I"VIIEESIVIIF\A(/:\INO(I: No. DE TARJETA PROFESIONAL
TL 6 X | [TECNOLOGIA EN SALUD OCUPACIONAL 07 2004 24913

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis

SENA CTGI X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA o1 MES 09 ANO 2020 DiA 16 MES 12 ANO 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Instructor SST Contrato Prestacion de servicios

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis

Ascender capacitaciones sas X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia GUARNE ascendercapacitaciones@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3015348901 DiA 20 MES 10 ANO 2018 DIA 17 MES 03 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

entrenador T. alturas km 23+5 autopista medellin bogota

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

SENA CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=81nEzLUQjAzL3nkj1kUnkXVAyKHpFhU...  1/5



25/1/2021 Hoja de vida del funcionario
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 DiA 12 MES 02 ANO 2018 DiA 17 MES 10 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor trabajo en altura 002797
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIs
Sena CDHC. Medellin X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
444 2800 DiA o1 MES 02 ANO 2017 DiA 19 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor contrato de prestacion de servicios
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
444 28 00 DiA 08 MES 02 ANO 2016 DiA 16 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR T.S.A prestacion de servicios
EMPLEO O CONTRATO ANTE_RIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
SENA CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 26 MES 01 ANO 2015 DiA 18 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor prestacion servicios
e ——— ]
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 02 MES 09 ANO 2014 DiA 13 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Seguridad en altura Prestacion de servicios
—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 21 MES 01 ANO 2014 DiA 30 MES 08 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Salud ocupacional Prestacion de servicios SENA CDHC
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 23 MES 01 ANO 2013 DiA 13 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor prestacion de servicios SENA CDHC
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA.CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 10 MES 07 ANO 2012 DiA 30 MES 12 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor PRESTACION DE SERVICIOS SENA CDHC
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA.CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 15 MES 02 ANO 2012 DiA 29 MES 06 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=81nEzLUQjAzL3nkj1kUnkXVAyKHpFhU...
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Instructor PRESTACION DE SERVICIOS

| SENA CDHC

Hoja de vida del funcionario

—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA.CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA o1 MES 08 ANO 2011 DiA 16 MES 12 ANO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor prestacion de servicios SENA CDHC
—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA. CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN ozkarez@yahoo.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 24 MES 01 ANO 2011 DiA 24 MES 06 ANO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor prestacion servicios SENA CDHC diag 104 # 69-120
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA.CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA o1 MES 09 ANO 2010 DiA 20 MES 12 ANO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor prestacion de servicios SENA CDHC
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SENA.CDHC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
444 28 00 DiA 01 MES 04 ANO 2010 DiA 30 MES 08 ANO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor PRESTACION DE SERVICIOS SENA CDHC
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
LIMA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 23 MES 06 ANO 2009 DiA 08 MES 01 ANO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Coordinador salud ocupacional gestion humana
EMPLEO O CONTRATO ANTE_RIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
A.LA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 12 MES 02 ANO 2007 DiA 03 MES 05 ANO 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Inspector Salud ocupacional gestion humana
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN SENA CTGI 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnolégica DiA o1 MES 09 ANO 2020 DiA 16 MES 12 ANO 2020
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
) . . .
Seguridad y salud en el trabajo. Seguridad y salud en el Trabajo. Formaci?n Trabajo seguro en
alturas
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA 24 MES 01 ANO 2011 DiA 24 MES 06 ANO 2011

AREA DE CONOCIMIENTO
Ciencias de la educacion

MATERIA IMPARTIDA
Seguridad, industrial, salud ocuapcional seguridad en alturas

—
EXPERIENCIA DOCENTE

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=81nEzLUQjAzL3nkj1kUnkXVAyKHpFhU...
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https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=81nEzLUQjAzL3nkj1kUnkXVAyKHpFhU...

INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA o1 MES 08 ANO 2011 DiA 16 MES 12 ANO 2011
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la educacién salud ocuapcional, seguridad industrial y seguridad en alturas
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN SENA CDHC 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA 01 MES 04 ANO 2010 DiA 30 MES 08 ANO 2010
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
S Salud ocupacional, seguridad industrial, trabajo seguro en
Ciencias de la salud
alturas.
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA 01 MES 09 ANO 2010 DiA 20 MES 12 ANO 2010
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud seguridad en alturas, salud ocupacional, seguridad industrial
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnolégica DiA 15 MES 02 ANO 2012 DiA 29 MES 06 ANO 2012
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud Salud ocuapcional, seguridad industrial seguridad en alturas
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnolégica DiA 10 MES 07 ANO 2012 DiA 30 MES 12 ANO 2012
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA _ )
Ciencias de la salud _traba]c_) seguro en alturas, salud ocuapcioanl, seguridad
industrial
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA 23 MES 01 ANO 2013 piA 13 MES 12 ANO 2013
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud Salud ocupacional. Trabajo Seguro en Alturas
-
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN SENA CDHC 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA 21 MES 01 ANO 2014 DiA 30 MES 08 ANO 2014
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud Trabajo seguro alturas Trabajo seguro alturas
-
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN SENA CDHC 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA 02 MES 09 ANO 2014 DiA 13 MES 12 ANO 2014
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud Trabajo seguro en Alturas Trabajo seguro en Alturas
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN Centro para el desarrollo del h?bitaty | 40 Colombia
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la construcci?n. I
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA o1 MES 02 ANO 2017 DiA 19 MES 12 ANO 2017
AREA DEdC(TNO(l:I:IIENTO dad ud | b b MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud Seguridad y salud en el trabajo. Trabajo . .
seguro en alturas Entrenamiento Trabajo seguro en Alturas
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN Sena cdhc 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Aprobacién de tres (3) afios de Educacién Superior DiA 08 MES 02 ANO 2016 DiA 16 MES 12 ANO 2016
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud trabajo seguro en alturas trabajo seguro en alturas
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN SENA CDHC 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Aprobacién de tres (3) afios de Educacién Superior DiA 26 MES 01 ANO 2015 DiA 18 MES 12 ANO 2015
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la salud Trabajo seguro en altura Trabajo seguro en Alturas
-
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN CDHC 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia MEDELLIN
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Aprobacidn de tres (3) afios de Educacion Superior DiA 12 MES 02 ANO 2018 DiA 17 MES 10 ANO 2018

AREA DE CONOCIMIENTO
Ciencias de la salud

MATERIA IMPARTIDA

trabajo seguro en alturas

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion

no validada.

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ENERO 2021

Ciudad y fecha de diligenciamiento 26

Oscar Kestrepo L

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICD O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO . ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. ,
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S5 HUMANOS Y/O CONTRATOS

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=81nEzLUQjAzL3nkj1kUnkXVAyKHpFhU...
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FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y

N SENA
Republica de Colombia RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA 7A
Departame[ltg Administ’rativo_de la
Funcion Publica PERSONA NATURAL il B 8
(LEY 190 DE 1995)

11 DE BIENES Y RENTAS

YO,  OSCAR EDUARDO RESTREPO LONDONO

IDENTIFICADO CON : C.C. C.E. |:| OTRO |:| No. 71376005 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :
DIRECCION Cra 27 # 40c-03 TELEFONOS 3114002115
MUNICIPIO El Carmen de viboral DEPARTAMENTO Antioquia PAIS Colombia

Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A :

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
Martha Ines Londofio 21847472 Madre
Gilberto Antonio Restrepo 15350281 Padre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13
13Y 14 DE LALEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION , PARA RETIRARME D PARA ACTUALIZACION , PARA MODIFICAR
LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE D QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR
INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION :

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "lltimo" afio gravable fueron :

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 9.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 0
GASTOS DE REPRESENTACION 0
ARRIENDOS 0
HONORARIOS 13.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS 0
TOTAL 22.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
Bancolombia Ahorros 31631224507 medellin 0
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes :
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
Ninguna

-EMPLEADOS O CONTRATANTE-




141 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son :

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
Entidades publicas y privadas Gastos basicos mensuales 2000000
Entidades bancarias Creditos pagos 9000000

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos :
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

Ninguna Ninguna

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones :
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
Ninguna Ninguna

(2]

) En la actualidad : Sl NO |:| tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con :

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°
Viviana Gonzalez Arbelaez cc.x] ce[] otro[] 1036397130

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente

son las siguientes :

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

Ninguna

ﬂw /2‘”" Ty
Medellin 26 de Enero de 2021

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO CIUDAD Y FECHA

-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA-
-LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770- FORMA FUDBRO001



7

OLMEDICOS

e ‘l? A iy CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
EASALUD DE SUENMPRESA Fechs: 2020-08-13
- e S s ‘

1. INFORMACION GENERAL
Empresa Usuaria INDEFENDIENTE Actividad sconGmien Seinr Serye s
Nombie OSCAR EDUARDO RESTREPO LONDORG  Doouments CL71376800%
Fecha de nacimiento 19010625 Lugar de nacimisnty | MEDELLIN (ANTIOQUIA)
Foad 19 afos Gdners | Maseuling I
Estado civil Casado No, hyos vives) ]
Dreccidn actual NEREDA AGUAS CLARAS Ml i | FLCARMEN DF VIBGORAL
Telefono MIA002118 Fucolaridad fecnologica _com plats
Qcupacn ENTRENADOR DF ALTURAN [ fSurs .
Responsable** VIVIANA GONZALEZ (ESPOSA) Taléfano: 1113856197 ‘
Acampaiante Fl trabajador asiste a la evaluacidn sin acompaianta

WIS Eocimnira actustiosda o acuerdo a b alting suministiada por of paciente e la Wistornis paes

Wik Nile Wi Sveniuatictad

INMUNIZACIONES Relacidn de blolbgicos aplicados

-
No presenta carnet deMvacunacion para revision

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS 4

Visiometria Su capacidad visual es adecuada para la ocupacion
Audiometria Su capacidad auditiva estd disminulda unllateralments,
Esplrometria computarizada;NO REALIZADA,

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen oc ;pm lonal realizado & OSCAR EDUARDO RESTREPO LONDONO con documento de identificacién No.
1376005 se considera no presenta restricciones para desempefiar la ocupacion de ENTRENADOR DE ALTURAS del sector

.
economico Sector Serviclos

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OCUPACIONAL: Los
julentes son los resultados de los exdmenes de Laboratorio Clinlco realizados: - Glucoss en suero: Dentro de valores limites
ormales; - Trigliceridos: Dentro de valores limites normales; - Colesterol total: Dentro de valores limites normales.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR DEFICIENCIA AUDITIVA QUE NO LE GENERA RESTRICCIONES
OCUPACIONALES: Presenta una alteracidn auditiva unilateral. Debe tenerse en cuenta el uso estricto de proteccién auditiva, con el
seguimiento y la auditoria al adecuado uso de la proteccion y con controles audiométricos acorde con lo definido en el Sistema de

Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo de la Empresa (SG-55T), Debe solicitar en su entidad de salud evaluacién para
establecer el plan de manejo pertinente,
- - - -~

2 ———

e

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa
revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir
un riesgo aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o

movimientos repetitivos. Cualquler alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir 2
su estado, Implicaclones ocupacionales o la necesidad de tratamiento,

-
CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacién médica
ocupacional que se realiza durante la pandemia por COVID 19 , Se lleva a cabo de forma integral , teniendo en cuenta la encuesta
de sintomas, presencla de signos y sintomas resplratorios agudos y verificacién de antecedentes de patologias o condiciones gue lo i
enmarquen en una poblacién de manejo especial o de mayor riesgo de complicacién en caso de sufrir la infeccién, en concordancia
con lo que establecen las Resoluciones 464 y 666 de 2020 y lo definido en la Circular No 30 de 2020, del Ministerio de Salud y
Proteccion Soclal, 'Cualquier hallazgo significativo encontrado en relacién a la actual problemética de salud pdblica se ampliard en
el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado e implicaciones ocupaclonales. Esta evaluacién no garantiza que a futuro el
trabajador no padezca |a enfermedad. En caso de presentar algn sintoma al respecto, serd pertinente que se le haga una nueva .
valoracion médica en su Eptidad de Salud. Por todo lo anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas i
Segun proceso productivosy sector econémico, en el marco del Programa de Bloseguridad de cada empresa y en atencién a los
lineamientos de autoridades competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Soclal'.

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS :
® Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabén.

® Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea Impasible mantener distancias mayores a 2 metros, cg
transporte publico, taxis, supermercados, bancos, entre otros, P G

® Si se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo. B

¢ Evitar tocarse la cara, egpeciaimente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas. 3
® Limplar constantementg con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto [

® Mantener una distancla no Inferior a un metro y medio con otras personas en la medida de lo posible: No salude ﬂ.
i lvlu:loo?mo “t.:a'cr%nl p-Colombia para recibir informacién personalizada e Inférmese M ' g.‘ s
® Descargue el aplicativo P rin e Inf 2 e fi

® 5] TIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, ot

§ i AR S it A% e
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“NOLMEDICOS REsUiraa

LA SALUD DE SU EMPRESA
NIT: 2003317658 FECHA: 2020-08-13  HORA: 104327

71376005
CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS

NOMBRE: OSCAR EDUARDO RESTREPO LONDONO DOCUMENTO: 71376005 EDAD: 39.1 Afios

DIRECCION: VEREDA AGUAS CLARASEL CARMEN DE VIBORAL TELEFONO: 3114002115 GENERO: M

EMPRESA: INDEPENDIENTE -
-
-

ANALISIS: La certificacion de las condiciones de salud para realizar trabajos en alturas, esta reglamentada por la Resolucién
1409 de 2012 del Ministerio de Trabajo y establece que todo trabajador que vaya a realizar es tipo de tareas se debe realizar un 5
Examen Médico Ocupacional para certificar la conformidad con los requisitos establecidos.

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS: APTO

OBSERVACIONES:

CC \S DERACIONES PARA LA EXPEDICION DEL CONCEPTO DE APTITUD PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS: Este
tipo de trabajos estan considerado como de alto riesgo para la seguridad y vida de los trabajadores que los realizan, por el riesgo "
le caldas. La evaluacion médica se cifie a lo establecido en las Resoluciones 1409 de 2012 del Ministerio de Trabajo, la 2346 de

2007 y 1918 de 2009 de los Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social y al Protocolo Médico propuesto por
olmédicos, para definir @ aptitud en aspirantes a realizar trabajos en alturas. Esta certificacion establece que las condiciones de
salud del trabajador son adecuadas, con relacién a las exigencias psicofisicas de la tarea.

J()

(J'

Para su realizacion se tuvieron en cuenta:

1. Las respuestas dadas en el cuestionario de declaratoria de estado de salud, la cual fue revisada y ampliada por el Médico 2
evaluador para descartar patologias de alto riesgo, tal como es la epilepsia.

2. La Audiometria, parg valorar el estado de salud auditiva y establecer la capacidad auditiva para escuchar ordenes y
advertencias.

3. Los resultados de los examenes de Laboratorio Clinico, para evaluar el estado del metabolismo y su asociacion con
alteraciones del peso y otras, que puedan generar recomendaciones médicas, con el objeto de minimizar riesgos a la salud.

4. Las demds pruebas complementarias realizadas, para perfilar su condicién de salud, con relacién a los riesgos de la
ocupacion.

-
5. Un completo examen Médico, que incluye un énfasis osteomuscular para descartar alteraciones de los arcos de movimiento
articular, la fuerza o patologias gue limiten su capacidad fisica y un exhaustlvo examen del equilibrio, el cual incluye pruebas

clinicas de equilibrio dindmico y estatico.

Se certifica entonces la conformidad del cumplimiento de los requisitos establecidos para poder desempefiar la tarea sin riesgo
para su salud ni la de terceros. Los resultados de las pruebas clinicas y de Laboratorio Clinico realizadas, estan consignadas en
la Historia Clinica Ocupacional y el trabajador evaluado ha sido informado de los resultados de esta evaluacién y de cualquier

condicién que requiera m;plan de manejo.
Esta certificacion tiene la vigencia definida en el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, pero en ningln caso !
podra exceder un (1) afo.

-~
-
/Z’SZ/’/
wii e M o5 i 4
OSCAR EDUARDO RESTREPO LONDONO
Responsable: Juliana Espinal Marin
Medico y cirujano U Ces Reg 5254106
Especialista Salud Ocupacional Lic. 094394
-~

~
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Certificado
Bancario

Martes, 26 de Enero de 2021

Sefior(a)
A quien pueda interesar.

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que OSCAR EDUARDO RESTREPO LONDO#O identificado(a) con CC
71376005, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

mienio Bancano

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

Establen

CUENTA DE AHORROS 31631224507 2007/02/12 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes ndmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

BANCOLOMBIASA

MO FINANCIERA,

TEMN

VIGILADO SUPERIN I

Juan Camilo Moreno Gomez Es el =
Gerente Estrategia Canal Telefénico momento
de '

todos Bancolombia
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14705833177

001470583317 7

(415)770 0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

71376005 9 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 71376005 19990726
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
RESTREPO LONDORNO OSCAR EDUARDO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | El Carmen de Viboral 148
41. Direccion principal
CR27CL40CO03
42. Correo electrénico ozkarez25@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 31140021 1 5|45 Teléfono2 55315409
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 54 3|][20200825|| N | | |2 31 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo | 5 |4 9 | | | _J_-J__J_gL |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2021

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

-01-25/10:18:30

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: RESTREPO LONDONO OSCAR EDU

CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

ARDO

Fecha generacion documento PDF: 25-01-2021 10:27:05AM



Resultados del registro de novedades de reingreso

EPS |SUrA>

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A.

Afiliado CC 71376005 OSCAR EDUARDO RESTREPO LONDONO
Tipo de cotizante 3 Independiente

Salario Base $ 909,000

Fecha de ingreso 25/01/2021

Fecha de radicacion 25/01/2021 11:43:38 a.m.

Cédigo de Transaccion 113498480
Novedad aplicada con éxito El periodo de inicio de pago es ~ 01/2021

Fecha de generacion 25/01/2021

1



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) RESTREPO LONDONO OSCAR EDUARDO identificado(a) con CC nuamero 71.376.005 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 28 de noviembre de 2000 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 25 de enero de 2021.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
OSCAR EDUARDO RESTREPO LONDONO identificado con Cédula de
Ciudadania 71376005, se inscribié en nuestro servicio el dia 09/06/2008.

El presente certificado se genera el dia 25/01/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




